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 لیےایکٹ۔کےقیاؾکےاتھارٹیریگولیٹریمنٹپروکیورمیںپنجاب

 

معاملاتمنسلکسےاساورلیےکےبنانےباضابطہکوحصوؽکےاورتعمیراتاشیاء،خدماتمیںشعبےسرکاریکہہےضرورییہکہجب

 جائے؛لایامیںعملقیاؾکااتھارٹیریگولیٹریپروکیورمنٹلیےکے

 -:ہےجاتاکیایوںو ضعاسےلیےاس

 گا۔جائےدیا2009ایکٹاتھارٹیریگولیٹریپروکیورمنٹپنجاببطورحوالہکاایکٹاس‎(7)‎-  نفاذآغازاورکارعنواؿ،دائرہمختصر ۔1

 گا۔ہوپربپنجاکانفاذپورےاس ۔2

 گا۔الفورہوفینفاذکااس ۔3

 :میںایکٹاس - تعریفات  ۔2

‎(اے‎)‎"اتھارٹی‎"؛ہےپنجاباتھارٹیریگولیٹریپروکیورمنٹکردہقائمتحتکے3سیکشنمرادسے 

‎(بی‎) "بورڈ‎"ہے؛بورڈمینجمنٹکردہتشکیلتحتکے6سیکشنمرادسے 

‎(سی‎) "چیئرپرسن‎"ہے؛چیئرپرسنبورڈکامرادسے 



1

[(‎ڈی‎)‎‎"‎بدعنوانی‎"کیمعاہدےیامیںعملکےحصوؽکےماؽسےغرضکیپہنچانےضررکوایجنسیوالیکرنےخریداریمرادسے

پیششےقدرگراںکوئیسےغرضکیہونےاندازاثرپراقداؾکےدارٹھیکےیادہندہبولیعہدیدار،ریسرکاکسیمیںتکمیل

کوحقائقسےغرضکیہونےاندازاثرپرتکمیلکیمعاہدےپریاعملکےحصوؽکےماؽیا؛کرناطلبیاکرناوصوؽدینا،کرنا،

سےغرضکیرکھنےمحروؾسےفوائدکےمقابلےروکبےاورنہآزادکوایجنسیوالیکرنےخریداری،کرناپیشسےاندازغلط

بعدیاقبلسےگزاریپیشکیبولی)‎کادہندگاؿبولیلیےکےکرنےپرمقررسطحوںمسابقتیاورغیرمصنوعیکوقیمتوںکیبولی

قدرگراںکسیکاعہدیدارسرکاریکسیدوراؿکےدہیانجاؾکیمنصبیفرائضاپنےاوردیناترتیبجوڑگٹھآمیزسازش(‎میں

 :ہےسکتاہوشاملبھیکچھسےمیںذیلدرجمیںاسکرنا؛طلبیاکرناتقاضاکاشے

‎(i)‎اندازاثرپراقداؾکےفریقکسیسےغرضپہنچانےکینقصاؿناجائزکوفریقکسییااٹھانےفائدہناجائزکوئی

پہنچانےنقصاؿیاگزندپہنچانےیانقصاؿیاگزندلواسطہبایابلاواسطہکواملاککیاسیاکوفریقلیےکسیہونےکے

 ڈالنا؛دباؤناجائزذریعےکےدینےدھمکیکی

‎(ii) زائدفریقینسےدویادوکےتکمیلکیمعاہدےیاعملکےحصوؽکےماؽسےغرضکیاٹھانےفائدہناجائزکوئی

پروکیورکارروائیوہچاہے،کارروائیسازشیکوئیکیکرنےمقررپرسطحمسابقتیغیریامصنوعیکوقیمتوںمابینکے

 ؛نہیںیاہومیںعلمکےایجنسیوالیکرنےمنٹ

‎(iii)‎بیاواسطہبلالیےکےہونےاندازاثرپراقداماتکےفریقدوسرےکسیسےغرضکیاٹھانےفائدہناجائزکوئی

 کرنا؛طلبیاکرناوصوؽدینا،کرنا،پیشکشکیشےقدرگراںکوئیالواسطہ   

‎(ii)‎کےبچنےسےنقصاؿیاکرنےحاصلفائدہدیگریامالیکوفریقکسیجوبیانیغلطکیحقائقبشموؽکوتاہی،یاعملکوئی

 کرے؛کوششکیکرنےگمراہیاکرےسےگمراہلاپرواہییاپرطوردانستہلیے

‎(i) یالیےکےکرنےمتاثرکوتکمیلکیمعاہدےیاہونےاندازاثرپرشرکتکیاشخاصمیںعملکےوکیورمنٹپرکسی

یااندازی،خللذریعےکےدھمکیکیپہنچانےنقصاؿیاپہنچانےنقصاؿپرطوربالواسطہیاواسطہبلاکواملاککیاؿ

فراڈ،بدعنوانی،یاچھپانایاکرناتحریفمیںاسکرنا،ثابتجعلی،کرناتباہدانستہودیدہکوموادشہادتیکےتحقیقات

کےکاروںسےتفتیشغرضبننےکیپررکاوٹطورواضحمیںتحقیقاتکیالزاماتکےکارروائیسازشییاجبری

روکنےسےکرنےفراہممعلوماتمیںبارےکےمعاملاتمتعلقہسےتفتیشکوفریقکسیکرنا؛بیانیغلطسامنے

پرروکنےکیطورواضحکارروائیکیعملکےاورآڈٹپڑتاؽجانچکرنایاخوفزدہیاکرناہراساںدھمکانا،لیےکے

 ]اقدامات؛گئےکیےسےغرض
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ِترمیم)اتھارٹیِریگولیٹریِپروکیورمنٹِپنجابِبذریعہ ِمعمولیِغیر)گزٹِپنجابِدیاگیا،اورِبدؽ(2116ِبابت(2116XVایکٹ،( ِمؤرخہِمیں2ِ-ایس( ِکو2116،ِفروری29ِِ

 ۔ہواِشائعِپر4151ِِتا4149ِصفحات



‎(ای‎) "فنڈ‎"ہے؛فنڈپروکیورمنٹپبلکمرادسے 

‎(ایف‎)‎"اشیاء‎"کسیاورجاتپرزہمشینری،سازوساماؿ،عات،مصنوماؽ،خاؾجواشیاءہیںیاچیزیںوہکینوعیتاورقسمہرمرادسے

ذمہکیقسماسیمتعلقسےفراہمیکیماؽاور بھاؽدیکھ ٹرانسپورٹ،تنصیب،میںاساورہیںصرػاشیائےکیطرحبھی

 ؛ہونہمتجاوزسےمالیتکیماؽاسمالیتکیخدماتاؿاگرہیںشاملداریاں

‎(جی‎)‎"حکومت‎"ہے؛پنجابمتِحکومرادسے 

‎(ایچ‎)‎"ڈائریکٹرمینیجنگ‎"ہے؛ڈائریکٹرمینیجنگکابورڈمرادسے 

‎(آئی‎)‎"رکن‎"ہے؛رکنکابورڈمرادسے 

‎(جے‎)‎"پروکیورمنٹقانونیغیر‎"ضوابط،قواعد،کردہوضعتحتکےایکٹاسجوپروکیورمنٹسرکاریبھیکوئیہےمرادسے

 ہو؛گئیکیکےکرورزیخلاػکیدفعہکسیکیقانوؿدیگرکسیمتعلقسےپروکیورمنٹپبلکیاہدایاتیااحکامات

‎(کے‎)‎"مجوزہ‎"ہے؛مجوزہذریعےکےقواعدوضعتحتکےایکٹاسمرادسے 

2

[(‎ایل‎)‎"ایجنسیوالیکرنےیداریخر"‎ہےمرادسے: 

‎(i)‎؛محکمہکوئیمنسلکسے،حکومتمحکمہکوئیکاحکومت 

‎(ii)‎ادارہ؛خاصکوئیکاحکومتیاادارہمختارخودکوئی 

‎‎(iii)‎ہوں؛جاتےکیےفنڈسےاجتماعیصوبائیاخراجاتکےجسٹربیونلیاعدالتکوئی 

‎(ii)‎اسمبلی؛صوبائیپنجاب 

‎(i)‎حکومت؛مقامیکوئی 

‎(ii) یاہو؛اختیارزیِِیاملکیتزیِِکےحکومتمقامییاصوبائیجوکارپوریشنکوئی 

‎(iii) سےروپےلاکھپچاسسرمایہوہجہاںوراہوںذمہکےحکومتمقامییاصوبائیاخراجاتکےجستنظیمنجیکوئی

 [‎ہو؛نہکمسےفیصدپچاسکےاخراجاتوالےہونےمیںساؽمالیکےتنظیماورہونہکم

                                                 
2

ِترمیم)اتھارٹیِریگولیٹریِپروکیورمنٹِپنجابِبذریعہ ِمعمولیِغیر)گزٹِپنجابِگیا،اورِدیاِبدؽ(2116ِبابت(2116XVایکٹ( 2ِ-ایس( ِمؤرخہِمیںِ ِفروری29ِِ

 ۔ہواِشائعِپر4151ِِتا4149ِکوصفحات2116،



‎
3

[(‎ایم‎) ****************************] 

‎
4

[(‎این‎)‎‎"‎یورمنٹپروکپبلک‎"یافنڈاجتماعیصوبائیپرطورجزوییاکلیسےجانبکیایجنسیوالیکرنےپروکیورمنٹمرادکسیسے

 [‎ہے؛حصوؽکاخدماتیااشیاء،کاموںسےفنڈزکےایجنسیوالیکرنےکیورمنٹپرویااکاؤنٹسرکاریکےصوبے

‎(وا‎) "ضوابط‎"؛ہیںضوابطکردہوضعتحتکےایکٹاسسےمراد 

‎(پی‎)‎"قواعد‎"؛ہیںقواعدکردہوضعتحتکےایکٹاسسےمراد 

5

‎[(‎کیو‎)‎‎"‎خدمات‎"‎ کسیکیشخصکسیمیںاسلیکنہیںشاملخدماتمشیرانہیاکارانہدانشورانہ،صلاحوارانہ،پیشہکفالتی،،طبعیمیں

یاقواعدخدماتکیوکیلکسیمیںمقدمےعدالتیکسیخدمات،کیکاریرابطہیاثالثی،مصالحتتشہیر،تقرر،پرہیاعہدآسامی

 [‎ہیں؛نہیںشاملخدماتدیگرکوئیگئیکیخصوصاَخارجتحتکے

‎(آر‎)‎"تعمیرات‎"مرمت،بندی،پرزہتنصیب،کیحصہکسیکےاسیاڈھانچےیاعمارتکسیجوہےکاؾتعمیراتیبھیکوئیمرادسے

اورکاریتکمیلئش،زیةواورآرائشتنصیبکیساماؿیاساماؿکھدائی،سازوتیاری،کیجگہجیسےہومشتملپرانہداؾیادرستی

ِنقشہ کاری،برماجیسے خدماتمتعلقہسےاس

ش

َ

لا ،ک

 

ین
سٹ

دیگرکیقسماسیراوتحقیقاتمتعلقسے زلزے گرافی،فوٹوئٹ

 ہو۔نہمتجاوزسےمالیتکیتعمیراتخودمالیتکیخدماتاگراؿہیںشاملسرگرمیاں

ناکاجسگیلائےمیںعملقیاؾکااتھارٹیایکنوٹیفیکیشنبذریعہلیےکےتکمیلکیمقاصدکےایکٹاسحکومت‎(7)‎ - کاقیاؾاتھارٹی ۔3

 ہوگا۔اتھارٹییریگولیٹرپروکیورمنٹپنجابؾ

‎(2)‎کرنےکااسےمعاہدہاورگیہوحاملکیمہرمخصوصوہاورگاہوحاصلتسلسلدوامیجسےگیہوادارہکارپوریٹایکاتھارٹی

 گا۔سکےجاکیامقدمہخلاػکےاسیاگیکرسکےمقدمہتحتکےناؾاپنےمذکورہوہاورہوگا؛حاصلاختیار

کیتعمیلکیاحکاؾایسےاتھارٹیاورہےسکتیکرجاریہدایاتکواتھارٹیپرمعاملہکسیکےپالیسیحکومت- ایاتہدسےجانبکیحکومت ۔4

 گی۔ہوپابند

                                                 
3

ِترمیم)اتھارٹیِریگولیٹریِوکیورمنٹپرِپنجابِبذریعہ  ِمعمولیِغیر)گزٹِپنجابِگیا،اورِکیاِحذػ(2116ِبابت2116XV(ایکٹ،( 2ِ-ایس( ِمؤرخہِمیںِ ِفروری29ِِ

 ۔ہواِشائعِپر4151ِِتا4149ِکوصفحات2116،

4

2116ِِبابتXV 2116(ایکٹ،(ِترمیم)اتھارٹیِریگولیٹریِپروکیورمنٹِپنجابِبذریعہ  2ِ-ایس(ِمعمولیِغیر)گزٹِپنجابِ،اورِگیاِدیاِبدؽ( ِمؤرخہِمیںِ ِکو2116،ِفروری29ِِ

 ۔ہواِشائعِپر4151ِِتا4149ِصفحات

5

ِترمیم)اتھارٹیِریگولیٹریِپروکیورمنٹِپنجابِبذریعہ  2116ِِبابت2116XV((ایکٹ،( ِمعمولیِغیر)گزٹِپنجابِ،اورِگیاِدیاِبدؽ( 2ِ-ایس( ِمؤرخہِمیںِ ِفروری29ِِ

 ۔ہواِشائعِپر4151ِِتا4149ِکوصفحات2116،



انصراؾ،ونسق،انتظاؾوہےجونظمکرسکتیاستعماؽاختیاراتہےاورسکتیکراقداماتایسےاتھارٹی‎-  (7)‎اختیاراتوافعاؽکےاتھارٹی ۔5

 ہوں۔ضروریلیےکےلانےبہتریمیںکےمعیارپروکیورمنٹپبلکاوردہیجوابشفافیت،

‎(2) دفعہذیلی‎(7)اتھارٹیتحت،کے- 

‎(اے‎) کرنگرانیکیاطلاؼکارکےِِطریقاورپالیسیوںضوابط،قواعد،قوانین،متعلقسےاساورمیںضمنکےکیورمنٹپروپبلک

 ہے؛سکتی

‎(بی‎)‎،طریقاورپالیسیوںضوابط،قواعد،قوانین،متعلقسےاسیامیںضمنکےمعیاریامعائنہکےتعمیراتاورخدماتاشیاء

یاتشکیلنوسرازکیاؿ تو سمجھےضروریاگراورہےسکتیلےجائزہ کا اؿ اور ہے سکتی کر نگرانیکیاطلاؼکےکارہائے

 ہے؛سکتیکرسفارشکینظرثانی

‎(سی‎)‎لیےکےنوتشکیلسرِازکیاؿیاثانینظرِپرپالیسیوںقواعد،قوانین،متعلقسےاسیامیںضمنکےپروکیورمنٹپبلک

 ہے؛سکتیکرسفارشکوحکومت

‎(ڈی‎) ،ِِطریقاوراخلاؼِ ضابطہاورہےسکتیکروضعضوابطکےمعیاریامعائنہکےپروکیورمنٹپبلککیتعمیراتاورخدماتاشیاء

 ہے؛سکتیطےکرکار

‎(ای‎)‎کیفریقدارجانبغیرہےاوردےسکتیتشکیلاشاریےکےلیےکارکردگیکےجانچنےکارکردگیکیایجنسیوںپروکیورمنٹ

بنانےبہترکارکردگیکیایجنسیوںاورپروکیورمنٹہےسکتیکرنگرانیکیدرآمدعملمطابقکےاشاریوںاؿسےمعاونت

 ہے؛سکتیکرپیشسفارشاتاپنیلیےکے

‎(ایف‎)‎ہے؛سکتیدےہدایاتاوررہنمائیمتعلقسےنفاذاورتشریحکیضوابطاورقواعد،ایکٹاس 

‎(جی‎)‎لیےکےترقیاوراصلاحمیںسرگرمیوںپروکیورمنٹپبلکاورورکفریمجاتیادارہکےاؿسےایجنسیوںپروکیورمنٹ

 ہے؛کرسکتیاہتماؾکارابطےاورمعاونت

‎(ایچ‎) ہے؛سکتیکرتیاردستاویزاتمعیاریہونیوالیاستعماؽمیںسلسلےکےپروکیورمنٹپبلک 

‎(آئی‎)‎پروکیورمنٹاورہےسکتیکرپیشرپورٹسالانہایککوحکومتسےمتعلقکارکردگیمجموعیکیسسٹمپروکیورمنٹپبلک

 ہے؛سکتیکرپیشسفارشاتکیکرنےاقداماتکوحکومتلیےکےبنانےبہترکومعیارکےعملکے

‎(جے‎) اوراپنےہےسکتیکررابطہلیےکےمعاونتمیںدہیانجاؾکیافعاؽاپنےسےدارعہدےکےایجنسیپروکیورمنٹکسی

 ہے؛سکتیکرحاصلمعلوماتسےاداروںایسےلیےکےدہیانجاؾکیاورافعاؽحصوؽمقاصدکے



‎(کے‎) فروغ،ہےسکتیبنابہترکوپالیسیکیترقیوارانہپیشہاورٹریننگکیاشخاصدیگراورعہدیداراؿمنسلکسےپروکیورمنٹپبلک

 ہے؛اورسکتیکرونتمعاکیاؿاورہےسکتیدے

‎(ایل‎) گئےہوں۔سونپےاسےسےجانبکیمتحکوجوہےسکتیدےانجاؾسرفرائضایسےدیگر 

 گا۔ہوپاسکےمینجمنٹآػبورڈانصراؾوانتظاؾکااتھارٹیی‎(7)‎ِ - بورڈ ۔6

‎(2)‎گاہومشتملپراراکینذیلدرجبورڈ 

 پرسنچیئر ؛سیکرٹریچیفکاحکومت (‎اے)

 رکن مالیات؛محکمہ،سیکرٹریکاِحکومت (‎بی)

 رکن قی؛تروبندیمنصوبہ،محکمہسیکرٹریکاحکومت (‎سی)

 رکن صحت؛،محکمہسیکرٹریکاحکومت (‎ڈی)

 رکن ٹیکنالوجی؛انفارمیشنمحکمہ،سیکرٹریکاحکومت (‎ای)

 رکن بجلی؛وآبپاشیمحکمہ ِ،سیکرٹریکاحکومت (‎ایف)

[اراکین تین کے پنجاب اسمبلی صوبائی (‎جی)
6

خاتوؿ ایک سےکم کمبشموؽ 

 کرے؛نامزدحکومتجنھیں [‎اسمبلیرکنِِ

 اراکین

[ اراکین تین کے انڈسٹری اینڈ کامرس آػ چیمبر (‎ایچ)
7

کمسےکمبشموؽ 

 ؛کرےنامزدحکومتجنھیں[‎خاتوؿایک

 اراکین

 رکن/سیکرٹری ڈائریکٹرمینیجنگ (‎آئی)

                                                 
6 

ِغیر)گزٹِپنجابِاورِ؛ِہواِموثرِسے2114ِِمارچ12ِِِشیڈوؽ،ِاور2ِ-ایسِگیا،ِکیاِشاملِتحتِکے(2114ِبابت (IV 2114ِایکٹ،ِخواتین کی مناسب نمائندگی کاِپنجابِبذریعہ 

 ۔ہواِپرشائع2744ِتا2733ِِصفحاتِکو2114ِِمارچ،12ِِِمؤرخہِمیں(ِمعمولی

7

(ِمعمولیِغیر)گزٹِپنجابِاورِ؛ِہواِموثرِسے2114ِِمارچ12ِِِشیڈوؽ،ِاور2ِ-ایسِگیا،ِکیاِشاملِتحتِکے(2114ِبابت (IV 2114ِایکٹ،نمائندگی  کا  خواتین کی مناسب  پنجابِبذریعہ 

 ۔ہواِپرشائع2744ِتا2733ِِصفحاتِکو2114ِِمارچ،12ِِِمؤرخہِمیں



‎(3)‎کامراعاتاورفوائدایسےاورگارہےفائزپرعہدہاپنےلیےکےمدتکیساؽتینرکنبھیکوئیسواکےعہدہبلحاظرکن

 گی۔کرےحکومتتعینکاجنگاہوحقدار

‎(4) ہے۔ہوسکتامستعفیکےکرپیشکوحکومتاستعفیٰپراپناطوررسمیرکنبھیکوئیسواکےعہدہبلحاظرکن 

‎(5)‎نامزدگیسےجانبکیاتھارٹیموزوںلیےکےنےکرپوریمدتبقیہکیرکنوالےہونےسبکدوشاَسامیاتفاقیکوئیکیبورڈ

 ۔گیجائےکیپُرذریعےکے

‎(6)‎گا۔کرےنہیںمؤثرغیرکوکارروائییاعملکسیکےبورڈجانارہخالیکااَسامیمیںتشکیلکیبورڈ 

 گا۔کرےرکنکردہنامزدکاپرسنچیئرمیںموجودگیؾعدکیاسیاپرسنچیئرصدارتکیاجلاسکےبورڈ‎(7)‎-  اجلاسکابورڈ  ۔7

‎(2) گا۔ہومشتملپرارکاؿساتکورؾکااجلاسکےبورڈ 

‎(3)‎کرسکتانامزدہو،نہکمسےعہدہکےسیکرٹریایڈیشنلجو،افسرکوکسیسےغرضکیشرکتمیںاجلاسعہدہبلحاظِِرکنکوئی

 ہے۔

‎(4)‎گا۔ےکرفیصلہسےاکثریتسادہکیاراکینوالےدینےووٹاورحاضررڈبو 

‎(5)‎ِ

ن

ج

ن

ی

 گا۔کرےقلمبندرودادکیاجلاسڈائریکٹرم

ِ ۔8

ن

ج

ن

ی

ِکےبورڈ‎(7)‎ - ڈائریکٹرم

ن

ج

ن

ی

یہجنھیںگیکرےپرضوابطوشرائطاؿُاورلیےکےمدتکیساؽتینحکومتتقررکاڈائریکٹرم

 طےکرے۔

‎(2)‎ِحکومت

ن

ج

ن

ی

نہترمیمیاتخفیف،تبدیلیمیںضوابطوشرائطکیملازمتکیاسدوراؿکےمیعادکیعہدہکےڈائریکٹرم

 کرےگی۔

‎(3) ِ

ن

ج

ن

ی

 گا۔ہودارذمہکامعاملاتمرہروزکےاتھارٹیڈائریکٹرم

‎(4)‎ِ

ن

ج

ن

ی

 ۔گیہونہزائدسےساؽچھمیعادکلکیعہدہکےاسلیکنگاہواہلکاتقرریدوبارہڈائریکٹرم

‎(5)‎ِکوشخصایسےکسیحکومت

ن

ج

ن

ی

 ــجوگیکرےنہیںمقررڈائریکٹرم

‎(اے‎) ؛ہویافتہسزامیںجرؾاخلاقیکسی 

‎(بی‎)‎؛ہوگیاکیابرطرػسےملازمتپربناءکیرویغلط 



‎(سی‎)‎؛ہوگیادیاقراردیوالیہیافتہبرأتغیر 

‎(ڈی‎)‎کےدہیانجاؾکیفرائضاپنےپربناءکیمعذوریذہنییاجسمانیمیںرائےکیبورڈمیڈیکلکسیکردہتشکیلکےحکومت

 یا ؛ہونہقابل

‎(ای‎)‎ہو۔رکھتامفادمتصادؾسےاتھارٹی 

‎(6)‎ِ

ن

ج

ن

ی

 ۔ہےہوسکتامستعفیکےکرپیشکوحکومتاستعفیٰاپناکوحکومتڈائریکٹرم

‎(7) ِ

ن

ج

ن

ی

ایککےچھوڑنےچارجکاعہدہاپنےہینہاورگاکرےاختیارروزگاریاپیشہکاروبار،ملازمت،دیگرکوئیتونہڈائریکٹرم

 :گاکرےپیداتعلقمشاورتییاکارانہصلاحکوئییاگاکرےملازمتساتھکےشخصکسیمنسلکسےسرگرمیکیپروکیورمنٹپبلکاندرکےساؽ

ِاگربشرطیکہ

ن

ج

ن

ی

ِتوہوملازؾسرکاریڈائریکٹرم

ن

ج

ن

ی

ایسیپرملازمتکیاسبعدکےتبادلےیاریٹائرمنٹکیاسسےعہدہکےڈائریکٹرم

 گی۔ہونہپابندیکوئی

‎(8)‎ِ

ن

ج

ن

ی

کسیمنسلکسےسرگرمیکیپروکیورمنٹپبلکتکساؽایکبعدکےاوراسدوراؿکےمیعادکیعہدہاپنےڈائریکٹرم

 ۔گارکھےنہرابطہمفادیامالیبالواسطہیاواسطہبلاسےکمپنی

‎(9) ِ

ن

ج

ن

ی

  -ڈائریکٹرم

‎(اے‎)‎ہوگا؛حاملکاکنٹروؽانتظامیپرعملہکےاتھارٹی 

‎(بی‎) گا؛بورڈکرےتعینکاجنگاکرےاستعماؽاختیاراتمالیوراانصرامیانتظامی،دیگرایسےمیںبارےکےاتھارٹی 

‎(سی‎)‎گا؛کرےپیشتجاویزبجٹسالانہکیاتھارٹیکوبورڈ 

‎(ڈی‎) ؛گاکرےتیاررپورٹسالانہکیاتھارٹیلیےکےحکومتاوربورڈ 

‎(ای‎) اورکرے؛تفویضاسےبورڈجوگاکرےاستعماؽاختیاراتایسے 

‎(ایف‎) اگلےکےکواسبورڈوہکہگاہومشروطسےداریذمہاسجوگاکرےاقداؾکوئیسےجانبکیاتھارٹیمیںحالتہنگامیکسی

 ۔گاکرےحاصلتوثیقکیاقداؾاپنےاورگاکرےرپورٹکیاقداؾاسمیںاجلاس

کےایجنسیکسیوالیکرنےمنٹپروکیورعوضکےادائیگیکیمعاوضےاتھارٹی‎‎(7)‎ــ معاوضہاورتقررکافرموںتجزیاتیجانبدارغیر ۔9

 ہے۔کرسکتیتقررکافرؾسےکسیغرضکیکرنےجانچغیرجانبدارکیمعاہداتکےپروکیورمنٹپبلک



‎(2)‎سیکشنذیلی‎(3)گا۔ہومجوّزہمعیارکاتقرراورچناؤکےفرؾلیےکےجانچغیرجانبدار،تحتکے 

‎(3)‎ہورکھیلگابولیلیےکےحصوؽکےمعاہدےپروکیورمنٹپبلککےایجنسیوالیکرنےمنٹپروکیورکسینےجسفرؾایسی

 ہوگی۔نہیںاہلکیتقرریلیےکےجانچجانبدارغیرکیمعاہدوںکےایجنسیوالیکرنےمنٹپروکیوراسوہ

‎(4)‎۔گیکرےپیشرپورٹجائزہاپنیکواتھارٹیفرؾ 

 ۔گیکرےشروعپروگراؾتربیتیاورگیدےتشکیلپالیسیاںتربیتیلیےکےعملےمتعلقہکےایجنسیوںرمنٹپروکیواتھارٹی - تربیت ۔10

 ۔گیکرےتیارسائٹویبایکلیےکےسرگرمیوںکیپروکیورمنٹاتھارٹی‎(7)‎ - رکھناباقاعدہسائٹویب ۔11

‎(2)‎کرےڈیٹاپپرسائٹویبکوسرگرمیوںکیپروکیورمنٹبقمطاکےکارطریقمجوّزہایجنسیوالیکرنےمنٹپروکیور

 گی۔

 ۔گیکرےقائمفنڈایکسےناؾکےفنڈپروکیورمنٹپبلکاتھارٹی‎-  (7)‎فنڈ ۔12

‎(2)‎گےہوںذیلدرجذرائعکےآمدنیکیفنڈاس- 

‎(اے‎)‎؛گرانٹسگئیدیسےجانبکیحکومت 

‎(بی‎)‎تنظیمیافردکسی‎(ہیںعملمصروػِِمیںپروکیورمنٹپبلکجوکےاؿسوائے‎)تحائفعطیات،گئےدئیے،سےجانبکی

 ؛گرانٹساور

‎(سی‎) آمدنیوالیہونےحاصلسےکاریسرمایہگئیکیسےجانبکیاتھارٹی‎;اور 

‎(ڈی‎)‎۔ہوںملکیتکیاسیاہوںالاداواجبکواتھارٹیطرحبھیکسیجواملاکیارقوؾجملہدیگر 

‎(3) زہفنڈ،اتھارٹی ّ
ج
 ۔گیکرےاسےخرچاورگیکرےنگرانیکیاسگی،رکھےمطابقکےکارطریقکوم

‎(4) ۔گیلےکاؾسےاحتیاطمیںدینلینمالیاتیتماؾاتھارٹی 

‎(5) گیکرےاستعماؽلیےکےمقاصدذیلمندرجہکوفنڈاتھارٹی‎— 

‎(اے‎) اورفیسوںدیگرنیزلاگتوںاورفیسوںقانونی،مشاہروںکےکاراؿصلاحکےاتھارٹیاورمشیراؿملازمین،کین،ااراپنے

 لیے؛کےادائیگیکیاخراجاتکردہبرداشتپرطورقانونیسےجانبکیاتھارٹیمیںسلسلےکےلاگتوں



‎(بی‎) لاگتوںاخراجات،گئےکیےپرطورموزوںمیںضمنکےکرنےستعماؽاکواختیاراتاپنےدینےاورانجاؾسرکواپنےافعاؽ

 لیے؛کےادائیگیکیمصارػاور

‎(سی‎) ذمہاورکاؾدیگرکوئیاور،مشینریسازوساماؿلیے،کےکرنےاستعماؽکےاختیاراتاپنےدینےیاانجاؾسراپنےافعاؽ

 ؛لیےکےلینےپرکرایہکرنےیاحاصلداریاں

‎(ڈی‎) اور؛لیےکےادائیگیکیواجباتمالی 

‎(ای‎)‎۔لیےکےادائیگیکیخرچکسیمیںتعمیلکیدفعاتکیایکٹاس 

لیےکےدہیانجاؾکیفرائضاپنےیاادائیگیکیواجباتاپنےاتھارٹی ـــ اختیارکاکرنےوصوؽگرانٹسکرنےاورحاصلرقوؾمالی ۔13

سےاداروںالاقوامیبیناورملکیسمیتہیں،متعلقہسےپروکیورمنٹ پبلک جوکےاؿماسوائے ایجنسیوں، فریقی کثیرسے منظوریکیحکومت

 ۔ہےسکتیکروصوؽگرانٹس

 ۔ہےسکتیکرکاریسرمایہمطابقکےکارطریقمجوزہکیفنڈزاضافیاپنےاتھارٹی ـــ کاریسرمایہ ۔14

‎(7)‎ِ ـــ اکاؤنٹساوربجٹ ۔15

ن

ج

ن

ی

 گا۔رکھےباقاعدہمطابقکےکارطریقمجوّزہکواکاؤنٹسکےاتھارٹیڈائریکٹرم

‎(2)‎ِ

ن

ج

ن

ی

ایکگیکرےحکومتتعینکاجنمیںصورتایسیاورتکتاریخایسیلیےکےمنظوریکیحکومتڈائریکٹرم

اتھارٹیدوراؿکےساؽمالیاگلےجوگیہوںگئیکیدرجرقوؾایسیاورمصارػموجودہاوروصولیاںجاتیتخمینہمیںجسگاکرےتیارگوشوارہ

 ہوں۔درکارسےکوحکومت

سچارٹرڈلیےکےآڈٹسالانہکےاکاؤنٹسکےاتھارٹیحکومت ‎(7) ـــ آڈٹکااتھارٹی ۔16

 

ٹ

ن

ن

 

ٹ

ن

ن

 گی۔کرےتقررکافرؾکسیکیاکاؤ

‎(2) ۔گیجائےکیپیشسامنےکےبورڈلیےکےمنظوریرپورٹآڈٹسالانہکیاکاؤنٹسکےاتھارٹی 

معلوماتوہسےادارےیاشخصبھیکسیوابستہسےپروکیورمنٹپبلکلیےکےحصوؽمقاصدکےکےایکٹاساتھارٹی ـــ معلومات ۔17

 گا۔کرےفراہممعلوماتدرکارسےجانبکیاتھارٹیادارہیاشخصبھیکوئیایسادرکارہواوراسےجوہےسکتیکرطلب

‎(2) ۔گیکرےفراہمدرکارمعلوماتکوحکومتاتھارٹی 



8‎

گبلیک ۔اے17] 

ن

ن

 

سٹ
ل

- ِ(7)‎ایجنسیوالیکرنےمنٹپروکیورتو ہوملوثمیںکارروائیوںدیگرایسییابدعنوانیٹھیکےداریادہندہبولیکوئیاگر

پبلککسیکیایجنسی والی کرنےمنٹپروکیور اس مطابق کے کارطریقِ مجوزہ کسیاور لیےکےمدتمخصوصکسیٹھیکےدارکویا دہندہ بولی ایسے

 ہے۔سکتاروکسےکرنےشرکتمیںسرگرمیپروکیورمنٹ

‎(2)‎ِ

ن

ج

ن

ی

کسیکیایجنسیوںپروکیورمنٹچندیاتماؾپرطریقمجوزہکسیاورمدتمخصوصکسیکودارٹھیکےیادہندہبولیکسیڈائریکٹرم

 ہے۔سکتاروکسےکرنےشرکتمیںسرگرمیپروکیورمنٹپبلک

‎(3)‎ِاندرکےمدتمجوزہشخصکوئیمتاثرہسےفیصلےکےایجنسیوالیکرنےمنٹپروکیورکسی

ن

ج

ن

ی

کرپیشکودرخواستڈائریکٹرم

 ۔ہےسکتا

‎(4) ِ

ن

ج

ن

ی

اورایسیہےسکتاکرپیشدرخواستکوچیئرپرسناندرکےمدتمقررہشخصکوئیمتاثرہسےفیصلےکےڈائریکٹرم

 [‎گا۔ہوحتمیفیصلہکااسپردرخواست

مالیمیںجسگیکرےتیاررٹرپوکارکردگیسالانہکیساؽمالیگذشتہپہلے،سےاختتاؾکےاکتوبراتھارٹی، ‎(7) ـــ رپورٹسالانہ ۔18

 ۔گیہوںشاملتحقیقاتاورانکوائریاںگئیکیسےجانبکیاتھارٹیدوراؿکےساؽ

‎(2)‎ِ۔گیکرےپیشرپورٹکارکردگیاورسالانہرپورٹآڈٹسالانہاپنیکوحکومتاتھارٹی 

‎(3)‎کرےگی۔پیشمیںاسمبلیصوبائیپنجابرپورٹکارکردگیسالانہاوررپورٹآڈٹسالانہحکومت 

 ۔گیکرےپاسداریکیاصولوںاورمعیاراتاخلاقیکردہطےکےاتھارٹیایجنسیوالیکرنےمنٹپروکیور ــــ توجیہاتاخلاقی ۔19

ضوابطوہجنہیںگیکرےتقررکاماہریناورکاراؿصلاحمشیراؿ،ملازمین،افسراؿ،ایسےاتھارٹی ـــ تقرریکیوغیرہعملہاورافسراؿ ۔20

 ۔کرےتصورضروریلیےکےدہیانجاؾکیافعاؽاپنےکےمطابقکارطریقِِاورمعیارکردہوضعمیں

ِاراکین،پرسن،چیئرکااتھارٹی ـــ ہوناملازؾکاسرکاریوغیرہافسراؿاراکین، ۔21

ن

ج

ن

ی

کاراؿصلاح،مشیراؿملازمین،افسراؿ،ڈائریکٹر،م

ارادہکادینےانجاؾسریاہوں رہے دے انجاؾسرامورمیںتعمیلکیدفعاتکیضوابطوقواعدکردہوضعتحتکےاسیاایکٹاسجبماہرینورا

 ۔گےہوںمتصورملازؾسرکاریمیںمفہوؾکے21سیکشنکے‎(1860‎بابت‎XLV)1860‎پاکستاؿ،تعزیاتمجموعہوہتورکھتےہوں

ِ،اختیاریافرضکوئیکااتھارٹیکرےخیاؽموزوںکرناعائدوہجنہیںذریعےکےضوابطاورشرائطایسیبورڈ ـــ تفویض ۔22

ن

ج

ن

ی

ڈائریکٹرم

 ـــذیلدرجماسوائےہے،سکتاکرتفویضکوافسربھیکسیکےاتھارٹییااراکینزائدیاایکیا
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ِترمیم)اتھارٹیِریگولیٹریِپروکیورمنٹِپنجابِبذریعہ ِمعمولیِغیر)گزٹِپنجابِگیا،اورِکیاِتبدیل(2116ِبابت2116XV((ایکٹ،( 3ِ-ایس( ِمؤرخہِمیںِ ِفروری29ِِ

 ۔ہواِشائعِپر4151ِِتا4149ِکوصفحات2116،



‎(اے‎)‎؛اختیارکامنظوریکیؤنٹساکاشدہآڈٹکےاتھارٹی 

‎(بی‎)‎اور؛اختیارکاسفارشکیاستثناءتحتکے23سیکشن 

‎(سی‎)‎اختیار۔کاکرنےمنسوخیاانہیںترمیممیںکرنے،اؿوضعضوابط 

9

تحتکےایکٹاسکوپروکیورمنٹپبلککسیکہسکتاکرسفارشکیامراسکوحکومتبناکیوجوہاتگئیکیبورڈقلمبند ‎‎(7‎)- استثناء ۔23]

 جائے۔دیاقرارمستثنیٰسےضابطےیاقاعدےکسیگئےکیےوضع

‎(2) پبلککسیہوئےکرتےمتعینذریعہمتبادؽکوئیکاپروکیورمنٹپبلکذریعےکےنوٹیفیکیشنپرسفارشکیبورڈحکومت

یسےعملدائرہِِکےضابطےیاقاعدےکسیگئےکیےوضعتحتکےایکٹکواسپروکیورمنٹ
ی

ن

ن

ش

ٹ

 

ن
س
م

 ہے۔سکتیدےقرار

‎(3) سیکشنذیلی‎(2)ویبکیاتھارٹیاورحکومتاورگاجائےکیاشائعمیںگزٹسرکاریپرطورفورینوٹیفیکیشنتحتکے

 [‎گا۔ہومشتہرپرسائٹس

بورڈ،اتھارٹی،میںسلسلےکےکاؾاسوالےجانےکیےگئےیاکیےسےنیتینیکمیںعامہمفادتحتکےضوابطیا،قواعدایکٹاس - تحفظ ۔24

 گی۔سکےجاکینہیںکارروائیقانونیدیگرکوئییااستغاثہ،مقدمہکوئیخلاػکےکاراؿصلاحیامشیراؿملازمین،افسر،رکن،کسییاچیئرپرسن

ِ ‎(7)-  مہرمخصوص ۔25

ن

ج

ن

ی

 ۔گارکھےپاساپنےمہرمخصوصکیدے،اتھارٹیاختیارپرسنچیئرجسےشخصدیگرکوئییاڈائریکٹرم

‎(2)‎کےمہراسکیاتھارٹیپرجسدستاویزمتعلقسےمنٹکیورپروپبلکاورگیجائےکیمطابقکےکارِِطریقمجوزہتوثیقکیمہر

 ۔گیہوؽقبوپرقابلطورکےشہادتکیمندرجاتکےدستاویزوہہوگئیکیتصدیقذریعے

 ۔ہےسکتیکرضعولیےقواعدکےحصوؽکےمقاصدکےایکٹاسنوٹیفیکیشن،بذریعہحکومت - قواعد ۔26

 ہے۔سکتیکروضعضوابطلیےکےبنانےمؤثرکودفعاتکیایکٹاساتھارٹی،تحتقواعدکےاوردفعاتکیایکٹاس‎‎–‎ضوابط ۔27

منسوخذریعےکے{‎ایکٹ}‎اسکو‎(2007‎بابت‎XIX)2007‎ایکٹ،اتھارٹیریگولیٹریپروکیورمنٹپنجاب ‎(7)- توثیقاورتنسیخ ۔28

 ہے۔جاتاکیا

‎(2) 2007آرڈیننس،ہو،درجبھیکچھمیںقانوؿکسیکہکےاسباوجود‎(‎XIX2007بابت‎)‎کسیکاؾ،گیاکوئیکیاتحتکے

اعلاؿکےآرڈیننساستحت،کےآرڈیننساسیاحصوؽکاحقکسییاداریذمہکوئیگئیکیقبوؽ،قاعدہیاحکمگیاکیاوضعکارروائی،گئیکیکیمقدمے
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ِترمیم)اتھارٹیِریگولیٹریِپروکیورمنٹِپنجابِبذریعہ  ِمعمولیِغیر)گزٹِپنجابِگیا،اورِکیاِتبدیل(2116ِبابت(2116XVایکٹ،( 4ِ-ایس( ِمؤرخہِمیںِ ِفروری29ِِ

 ۔ہواِشائعِپر4151ِِتا4149ِکوصفحات2116،



کرنےقبوؽداریذمہکرنے،وضعکےقاعدہیاحکمکرنے،کارروائیکیمقدمے،کسیدینےانجاؾسرکوکاؾکسیتکنفاذکےایکٹسےاستاریخکی

حقگیاکیاحاصلداری،یاذمہگئیکیقبوؽیاقاعدہ،حکمگیاکیاوضعکارروائی،گئیکیگیاکاؾ،کیاتحتکےایکٹاس،کوکےارادہ،کرنےحاصلحقیا

 گا۔جائےکیا،تصور

 


